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Evropsky plan rozvoje Skoly vyplyva ze strategického planu skoly, ktery si klade za cil
komplexni rozvoj kompetenci a dovednosti kazdého zaka s ohledem na jeho individualni
potfeby a jeho Uspésny budouci osobni a profesni Zivot v Evropské Unii.

Jednim z dalezZitych aspektl naplnéni tohoto cile je jazykové vzdélavani zaka.

Pro evropsky plan rozvoje Skoly na nasledujicich pét let jsou stanoveny tyto zakladni
dlouhodobé cile:

>

YV V V

Podpora profesniho rozvoje pedagogickych a nepedagogickych pracovnik( na
zakladé analyzy potreb Skoly s dlirazem na rozvoj a zdokonalovani jazykovych
kompetenci

Podpora rozvijeni a zdokonalovani metodologickych kompetenci pedagogickych
pracovnikd (nové vyucovaci metody — metoda CLIL, prdce s heterogenni skupinou,
projektova vyuka, digitdIni vzdélavani, polytechnické vzdélavani..)

Inovace Skolniho vzdélavaciho programu v souvislosti s nové nabytymi
kompetencemi — vyuka anglického jazyka jiz od 1.ro¢niku, Informatika ve 4.-
9.rocniku

Zvysit motivaci zaka k uéeni se cizich jazyka a tim zlepsit jejich jazykové dovednosti
Rozvoj interkulturnich kompetenci pedagogli a zak( Skoly

Zapojit pedagogicky sbor a Zakli do mezinarodnich projekt a mobilit, zvysit
kompetence pedagogickych pracovnikl spojenych s realizaci mezinarodnich projektt
(projekty Erasmus + KA1 a KA2, eTwinning a vyzvy tykajici se dalSich projektu)
Zvysit digitalni kompetence pedagogl véetné jejich efektivniho vyuzivani pfi vyuce
vsech vzdélavacich predmétu
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Realizace cilt:

1. Podpora profesniho rozvoje zaméstnanct , zvySovani metodologickych a
jazykovych kompetenci pedagogickych pracovnik

Dlouhodobé se zamérujeme na profesni ridst vSech zaméstnancid. UmoZnujeme
jim nejen vzdélavani v oblasti DVPP, ale také rozsifujici vzdélani v oblasti
pedagogickych véd jako je studium specidlni pedagogiky, dalSiho aprobacniho
predmétu, specializace v oblasti EVVO nebo ICT nebo v oblasti managementu.
Kromé individudlnich skoleni poraddme na zdkladé potieb zaméstnancu i Skoleni
pro celou sborovnu jako napfiklad v oblasti inkluzivniho vzdélavani nebo
zavadéni modernich technologii. Vyhleddvame projekty, které umoznuji mimo
jiné praveé profesni rlst. V uplynulém obdobi jsme posilili oblast inkluze,
Ctenarskych a matematickych dovednosti a nyni se chceme zaméfit na oblast
polytechnického vzdélavani, digitalnich technologii a pravé oblast jazykového
vzdélavani.

V uplynulém obdobi se jednalo o metodologickou podporu uditeld, ktefi realizuji
jazykové vzdélavani ve $kole formou $koleni a dlouhodobych kurz@ v ramci Ceské
republiky a v ramci Vyzvy ¢€.56 dvoutydenni jazykové kurzy v zahranici. V ramci
zapojeni do projektu s UJEP Cestou k inkluzi a Skola pro viechny se nékolik
ucitel zucastnilo staze (stinovani) ve sSkolach ve Velké Britanii a ve Finsku.
Podpora jazykového vzdélavani probiha v jazycich anglicky a némecky, pripadné
dle zajmu zak( mGzZeme podpofit i jazyk rusky.

Dlouhodobé usilujeme v oblasti jazykového vzdélavani o podporu ne jazykaru

v oblasti pouzivani metody CLIL na 1. a 2.stupni, prohlubovani jazykovych
kompetenci u pedagogl, ktefi by si chtéli rozsitit svou aprobacii o cizi jazyk,
osvézovani komunikativnich dovednosti stavajicich ucitell ciziho jazyka,
podporovat je ve vyméneé zkuSenosti se zahrani¢nimi kolegy, vyhledavani novych
metod prdce av neposledni fadé podpofit jazykové vybaveni i pracovnik( skolni
druziny, asistent( pedagogu a také vedeni Skoly, které je potfebné pro
administraci a realizaci mezinarodnich projekt(. To bylo didvodem a stale je pro
zapojeni do projektu Erasmus+, diky némuz se nam podafilo z vyzvy 2019 a 2020
zajistit mobility v Irsku a na Malté pro ne jazykare i jazykare, které vSem pfinesly
jednoznacény posun a jesté zvysil jejich motivovanost. Vyse uvedené aktivity
povazujeme za strategicky vyznamné pro zlepSeni nejen metodologického a
jazykového vybaveni pedagogickych pracovnik(, ale nasledné pak jazykového
vzdélavani zakd.

V rdmci realizace projektu OPVVV — Sablony Ill se zamé&fujeme na oblast
polytechnického vzdélavani, inkluze a v soucasné dobé se snazime zapojit do
projektd zamérenych na rozvoj digitalniho vzdélavani (napf. grant 02 Chytra
Skola)


Sechovcova
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2.

Inovace Skolniho vzdéldvaciho programu

Nas skolni vzdélavaci program realizujeme od roku 2006. Jeho pfipravy se
ucastnili vSichni pedagogové a nékolikrat jsme jej v souladu se zménami RVP
nebo potfebami zakud inovovali. Posledni Upravy byly zavedeny od zafi 2021

v souvislosti s Upravou RVP ZV z ledna 2021, ktera zavadi povinnou vyuku
informatiky od 4.-9.ro¢niku. V souladu s timto poZzadavkem jsme zahajili vyuku
Informatiky ve 4.-7.ro€niku, na nizZ pak v roce 2022 navaze vyukaiv 8. a
9.rocniku. V oblasti praktickych Cinnosti se kromé Péstitelstvi, Prace

s technickymi materidly, Hospodareni domacnosti, Svét prace, Konstrukce a
design zamérujeme i na téma Laboratorni technika, coZ souvisi se zvysenym
zajmem Z3ak( o badatelské krouzky v oblasti pfirodovédné. Vyuka anglického
jazyka je v 1. a 2.roc¢niku realizovdna nepovinné formou krouzk( a od 3.roc¢niku je
pak realizovdna povinné v dotaci 3 h tydné s dlirazem na realizaci v mensich
skupinach maximalné do 14 zak(. Vyuka némeckého jazyka je zahajovana

v 8.ro¢niku v dotaci 3 h tydné a i zde se podle persondlnich moznosti budeme
snazit o praci v mensich skupinach.

Zvysit motivaci zakd k u€eni se cizich jazykd a tim zlepsit jejich jazykové
dovednosti

Skola pravidelné realizuje pro své 7aky jednak zahrani¢ni vyjezdy, jejichi cilem je
kromé pozndvani novych kultur také praktické pouzivani ciziho jazyka. Nékolikrat
jsme byli ve Velké Britanii, 2 x jsme realizovali i pro rodice Zak( zajezd do Italie.
Naposledy takto vycestovalo 104 osob a v roce 2020 byl pfipraven vyjezd pro
100 z4kUl a rodicu, ktery byl vsak z dGvodl Covid 19 zrusen.

V rdmci vyzvy €.56 absolvovala skupina zaku jazykovy kurz v Drazdanech. Na
ktery bychom chtéli v budoucnu navazat, protoze Drazdany jsou pro nds velmi
blizko a podafilo se ndm navazat spolupraci s jazykovou skolou, zajistit ubytovani
i program pro zaky. Pravidelné poradame pro Zaky Skoly intenzivni jazykové kurzy
s rodilym mluvéim. Zde spolupracujeme se spolecnosti English Focus. Pro dalsi
rozvoj zaku je potreba ve Skole zajistit kvalitni jazykové zdatné vlastni ucitele,
ktefi zaky cilené povedou k rozvoji jazykovych kompetenci. Aby bylo mozné
rozmluvit Zaky, je potieba nejprve rozmluvit jejich pedagogy a to nejen v oblasti
vyuky cizich jazyku, ale posilit i dalsi pedagogy, aby byli schopni prvky ciziho
jazyka ve svych predmétech vyuzivat. Na trhu existuje cela rada kvalitnich
vzdélavacich materiall, které jsou v angli¢tiné nebo némciné a lze je ve vyuce
vyuzivat. Proto je tak dllezité posilit kompetence uciteld a tim se vyznamné
posili i kompetence Zaka. Zamérem Skoly je zajistit rodilého mluvciho, ktery
povede vzdy jednu z vyucovacich hodin anglického a némeckého jazyka.

V loriském roce jsme takto méli zajisténého rodilého mluvéiho némeckého
jazyka, pro skolni rok 2021/2022 mame zajisténou vyuku s rodilou mluvci
anglického jazyka pro 6.-9.rocnik, pro kazdou skupinu v rozsahu 1 h tydné. Tato
rodild mluvci se v dobé po vyu€ovani vénuje i zajemclm ze strany pedagogl.


Sechovcova
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Tento zvySeny zajem ma souvislost se zajmem pedagog(i o Ucast na mobilitach
Erasmus+.

Rozvoj interkulturnich kompetenci pedagogtl a 7zakd skoly

Dlouhodobé se zamérujeme na oblast multikulturni vychovy. Do roku 2005 jsme
byli $kolou, ktera vzdélavala déti Zadateld o azyl v Ceské republice. Za vice ne? 10
let vyuky téchto déti ndm Skolou preslo vice nez 500 zak( 30 rlznych narodnosti.
Jejich vyuka nas velmi obohatila a dodnes z ni vychazime. Vice nez tfetina zakl je
romské narodnosti. Zakldddme si na vzdjemném pochopeni, toleranci a respektu
a k tomu sméfujeme i nase vzdélavani. Spolupracujeme s institucemi a spolky,
které se oblasti multikulturni vychovy vénuji nap¥. Oberig, Clovék v tisni, ale také
sami projekty realizujeme. Nejvyznamnéjsim je projekt Pochopenim k toleranci a
respektu, ktery je zaméren na zZidovskou kulturu a realizujeme jej v rdmci
programu MSMT na podporu multikulturni vychovy pravidelné od roku 2006
kazdé 3 roky. Pro Zaky i ucitele jsou ur€eny zahrani¢ni vyjezdy, protoze diky nim
poznavaiji kulturu jinych zemi, stejné tak jazykové kurzy ve skole, protoze ty déti
obohacuji praveé i v oblasti interkulturni. Snazime se vyhledavat i dalsi cesty.

V minulosti jsme realizovali spolecné aktivity se Skolami, které jsme si nasli

v rdmci programu The Image of the others nebo e-Twinningu. Radi bychom se
pravé v dalsSim obdobi zaméfili na tuto oblast diky eTwinningu, i proto je
jazykové vzdélavani pedagogl a zakl pro nas tak vyznamné.

Zapojit pedagogicky sbor a zakli do mezinarodnich projektl a mobilit

Na rozvoj jazykového vzdélavani pedagogt a zakl a rozvoj jejich interkulturnich
kompetenci navazuje oblast realizace mezinarodnich projekt a mobilit. Ucitelé i
zaci by radi spolupracovali se zahrani¢nimi Skolami. Dlouhodobé jsme
zaregistrovani v systému eTwinning a radi bychom si nasli partnery pro spole¢né
projekty. Véfime, Ze cesta posileni jazykovych dovednosti, bude cestou pro
vytvoreni prostoru, aby se nabidka eTwinningu vyuZila a stejné tak umoznila i
vyuzivani mobilit v ramci projektu Erasmus +. Chceme vyslat nejen dalsi
pracovniky, ale v budoucnu realizovat i vzajemné vymény Zak( a velky zajem ze
strany pedagogl je i o oblast stinovani. Budeme se snazit na sobé pracovat tak,
abychom byli v realizaci projektu Erasmus + Uspésni a diky tomu se nam podatilo
odstartovat dalsi aktivity a mobility. Nasi velkou vyhodou je zajem a motivace
pedagogického sboru, ktery se dokaze nadchnout nejen v oblasti vlastniho
rozvoje, ale dokaze to nadseni predat i zak(m.

Ziskané schopnosti a zkuSenosti souvisejici s profesnim rozvojem pedagog(,
stejné jako osvojeni osvédcenych postupl vyuzijeme k napliiovani



identifikovanych potfeb nasi skoly. Pracovnici Skoly, ktefi se mobilit zucastni,
budou dale predavat své zkusenosti formou pfedmétovych komisi a metodickych
sdruzeni a prostrednictvim sdileného ulozisté. Pfedpokladame zvyseni
jazykovych kompetenci, vétsi aktivizaci a motivaci pracovnika.

6. 2Zvysit digitdlni kompetence pedagogl vCetné jejich efektivniho vyuzivani pfi
vyuce vSech vzdélavacich predmétu

Vedeni Skoly zajistuje pravidelné skoleni pedagogickych pracovnik( — prace

s modernimi technologiemi. Skola ma jazykovou laboratof a snaZi se o pravidelné
zaSkolovani ucitell, aby ji ve vyuce aktivné vyuzivali. Neustdle se snazime skolu

v oblasti ICT modernizovat. Ve vSech tfidach jsou interaktivné tabule, pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou v u¢ebndch 1.stupné systémy All in one
pro individualni praci Zzakd, mame Zakovské i ucitelské notebooky, tablety, Ipady,
robotické stavebnice, Microbity, Ozoboty, Bluboty. Ve Skole je zaveden internet
a zaci i ucitelé maiji k dispozici Wifi. Abychom udrzeli krok v této oblasti je
dllezité neustale vzdélavani pedagogl. | vtomto sméru mlze byt zapojeni Skoly
do programu Erasmus + velkym pfinosem.

Plan zpracovala: Mgr.Bc. Marie Sechovcova

Evropsky plan rozvoje je Zivy dokument, ktery bude dle potfeby aktualizovan.
V Biliné, 1.9.2021

Za obsah sdéleni odpovidd vyluéné autor. Sdéleni nereprezentuje ndzory Evropské
komise a Evropskd komise neodpovidd za pouZiti informaci, jeZ jsou jeho
obsahem.



